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Sindicato inicia nesta sexta, 31, quitacao do AHRA
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A partlr desta sexta-feira, 31, o
Sndipetro Caxiasiniciao pagamentodos
chegues emitidos pela Petrobras em
cumprimento aAc¢do Judicia ganhapelo
sindicato referente ao Adicional do
Horario de Repouso e Alimentacdo
(AHRA) devido aos trabahadores de
turno daReduc. Umavitoria, queéfruto
da unidade dos petroleiros em torno da
nossaorganizecéo sndicd equefortaece
0 Sindipetro nos embates que ainda
travamos parafazer vaer osdireitosdos
trabalhadores

A Acdo do AHRA representa um
passivo em torno de R$ 7,5 milhdes e

consolidaumalutade 15 anosdacategoria
parafazer vder um direito condituciond,
que foi usurpado pela Petrobrés quando
implantou o turno de 6 horas nardfinaria
Os cdculos foram homologados pela
Jugticano dia 03 de sstembro, atendendo
todos 0s 663 traba hadores contemplados
pdaAcfo, quetramitanaludicadesie1993.

Ospetrolerosreceberéo o pagamento
do que lhes é devido pela Petrobrés na
sede do Sindipetro Caxias, aravés de
cheque adminigtrativo nominal emitido
pelaempresa. O pagamento serafeitoa
partir desta sexta-feira (31) até o dia25
denovembro, desegundaasexta, dasSh

Acéao contra a Petrobras tramitava na Justica desde 1993

as17h. OsndicatoficalocdizadonaRua
Jost de Alvarenga, n° 553, Centro de
DuquedeCaxias.

A judticadeterminouqueo pagamento,
a quitacdo, os recolhimentos
previdenciérios e fiscas referentes ao
AHRA sgjam concluidos no prazo
méximo de90 diasacontar dodia04/09/
2008, data da publicacéo da sentenca.
Além disso, foi homologado também o
desconto assistencial de 1% para os
associados e 3% para 0s nao associados
gueautorizaram o desconto sobreovaor
liquido areceber.

Dos663 cdculos, 417 sSo asociados,
deformaqueo desconto seraautomético.
Dos 246 n&o associados, 87
compareceram ao Sindicato autorizando
a contribuicdo, que sera realizada
automaticamente. Com relacdo aos 159
reclamantesquen&o sfo associadosendo
autorizaram o desconto assigtencid, o
sindicato solicitaquetambémfacamsua
contribui¢8o nadatado pagamento.

Acesseapéginado Sndiperonainteret
para conhece a integra da sentenca do
AHRA hitp:/AMwww.Sndi petrocaxiasorg.br.

Passo a passo da acao do AHRA

1993 - durante a gestéo de Nilson
Viana Cesario, que tinha como diretor
do Juridico Mauricio RubensFranca, o
Sindipetro-Caxias reuniu cerca de 900
procuragbesparaguizar umaacao contra
aPetrobras, cobrando aincorporacdo do
AHRA, que foi suprimido apés a
implantacéo doturnode6 horasnaReduc
(periodo de 28/09/1989 a01/12/1992).

Naquela época, estava suspensa a
substituicao processud do Sindicatoem
nomedosseusfiliadosparaguizar agdes
trabalhistas. A acdo foi julgada
Improcedente em primerainstanciae,
gpesar do sndicatoter recorrido, muitos

trabalhadores desistiram da acéo ao
longo do processo.

Segunda instancia - a Petrobras
recorreu e 0 TRT do Rio de Janeiro
determinou que deveria ser efetuado o
pagamento de 8,125% do AHRA, que
significava ¥z do percentua aser pago
no vaor de 01 hora de amoco, pois
estava-se pleiteando 15 minutos
conformeald.

A Petrobrés ingressou com recurso
junto ao TST e o Tribunal julgou
improcedente. O processo retornou a
Duque de Caxias somente em 2006,
guandoiniciou-seaExecucao.

Execucdo - apds 0 saneamento do
processo, verificou-se que 709
reclamantes seriam beneficiados. Os
demaistrabal hadoreshaviam desistido.

Oscdaculosforamredizadospor um
contador. Mais de 640 caculos foram
protocol ados, masa Petrobras discordou
de todos. Para evitar mais delongas, 0
sindicatoredlizou umaassembléagerd
para discutir 0 processo e 0s
procedimentos a serem tomados pelo
departamentojuridico.




Fol ent@o gprovada a concordancia
com os calculos da Petrobras e o
desconto assistencia ao sindicato.

A peticdo de concordancia foi
protocolada e 0 processo deveria ser
enviado ao contador judicial para
atuaizacdo, pois os caculos eram de
julho de 2006. Como 0 processo passou
maisdeum ano aguardandoaatudizacéo,
0 sindicato fez um acordo com a
Petrobras para que a propria empresa
atualizasse os calculos e as partes
pudessem solicitar a homologacédo
judicid.

Com os calculos atualizados, os
advogados da Petrobras e do sindicato
compareceram aaudiénciapresidencia
parapletear ahomol ogagéo.

Homologagao — no dia 03 de
setembro, comapresencadasduaspartes
(Petrobréas e Sindipetro Caxias) na

audiéncia, oscaculosdoAHRA foram
homol ogados. A sentencadeterminou o
pagamento no sindicato, através de
cheque nominal, e o recolhimento do
INSS e do Imposto de Renda. Foram
homologados também o desconto
assgencid eaisencéodelR paradguns
reclamantes portadores de doenca
cronica. Nao foram homologados os
calculos das pensionistas dos
reclamantes falecidos, pois receberéo
em outro momento processual.

Pagamento - a Justica determinou
queaéo dia03/12/2008 osdocumentos
de quitacdo sgam protocolados, bem
como o recolhimentodo INSSedoIR.
Também foi determinado que a
Petrobras apresentasse ao sindicato os
chequesatualizados nadatado mésde
pagamento.

Os cheques foram entregues ao

sindicato nofina datardedo dia29 de
outubro e o pagamento devera ser
iniciado no dia 31/10/2008. Somente
ostrabalhadores que estéo no processo
tém direito ao pagamento. Quem ndo
estdnaacdo, perdeu o direito porque o
prazo previsto pelajustica trabalhista
para essa reclamacao ja se esgotoul.
Aqueles que pediram desisténcia do
processo também foram excluidos.

Novajurisprudéndaparaoturnode
6 horas - mossa luta abriu uma nova
jurisprudéncia sobre o turno de 6 horas,
podendo beneficiar os trabahadores
futuramente, quando conquidarmosasexta
turma (6 gruposemturno de6 horas).

Parabéns a todos aqueles que
acreditaram no Sindipetro Caxias e
resstiram aolongo destalongalutapara
fazer valer os direitos do trabal hador
petroleiro.

Sindipetro se reune com o RH da Reduc

- Pré-sal: o sindicato solicitou
autorizac8o para colocar uma banca na
centra de ponto pararecolher o abaixo-
assinado que esta sendo feito a nivel
naciona pela categoria em defesa do
controle estatal e socid dasreservas do
pré-sd. A refinariaaceitou o pleito.

- Pagamento daacdo doAHRA: o
Sindipetro solicitou a presenca de um
representantedo RH paraacompanhar o
pagamento do passivo que serafeito até
odia25denovembronasededosndicato.

- Efetivo: o sindicato cobrou o
quantitativo dos efetivos minimaos por
unidededarefinaria O Sindipetrovoltou
adenunciar quehasupervisoresquendo
estdo respeitando 0 nimero minimo ou
ent&o contam com traba hadoresdo HA
gue n&o participam da operacéo da
unidade. A refinaria disse que esta
elaborando o mapeamento. O sndicato
ressdtou queaguardaaé 15 denovembro
umarespostasobre ostraba hadoresque
estdo emdesvio deregimedetraba ho.

-ParadadeM anutencéo: arefinaria
néo estarespeitando 0 ACT etem feito
modificagbes de regime de trabalho
unilateralmente. O sindicato citou como
exemplo aparadadaU-3100 e U-2700,

quando arefinaria criou Novos regimes
sem acordo do sindicato. O Sindipetro
exigiu o cumprimento doACT ecobrou
guearefinariadiscutacom o movimento
sindica as paradas das unidades e a
necessidade de negociac@o de regimes
epecificos para estas Stuacoes.

‘Desviodo GD: osndicatodenunciou
quedgunsgerentes, como o do COQUE
e do HGP, com o consentimento da
Geréncia de Divisao, estdo impondo
metasdehoraextraparacstraba hadores.
O Sindipetro temrecebido dentinciasde
ameacasaostrabahadoresquequiserem
receber sua hora extra, em vez de
compensar. Orientamos todos o0s
traba hadoresprg udicadosqueprocurem
0 Juridico do sindicato para entrar com
acaop contraaempresa.

- DIP dos brigadistas. o sndicato
informou que, se ndo houver nomeacao
dotraba hador comomembro daBrigada,
néo h& obrigatoriedade de participacéo
dos treinamentos. O sindicato
disponibilizou em suapaginanainternet
http://www.sindipetrocaxias.org.br o
modeo de pedido de dispensa para os
brigadistas que ndo querem mais ser
voluntérios

-Mulheresnaoperacdo: osndicato
tornou acobrar aadequacéo dasCasasde
Controle Local para atender as
operadoras, com vestiario feminino. Na
U-1510, asoperadorastém que pedir ao
vigiaparautilizar obanheirodoshomens,
poisnéo hasanitariofeminino naunidede.
Umastuac@o absurdaquearefinariaaté
hojendo resolveu, gpesar dascongtantes
cobrancasdo Sindipetro.

-Segurancapatrimonial: osndicato
solicitou que a Reduc cobre bom senso
dos segurancas na execucéo de seus
trabalhos, principamente durante as
revisas. A forma como aguns destes
companheiros tém agido esta
constrangendo os trabalhadores da
refinaria, tratando-os sempre com
desconfianca, como sefossem potencias
marginais interessados em lesar a
Petrobras. O sindicato entende a
preocupacéo darefinariacom o furto de
material, masaertaquenéo énabolsado
traba hador quesai feixetubular detiténio
deduastondadas. A Reducinformouque
arevistaeda prevista em procedimento,
meas 0 Sndicato lembrou que no EDISE
isto ndo é cumprido. Nacorte, ndo existe
revisanabolsadostraba hadores
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